


 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 



โครงการ / งาน โครงการพพฒนาความกกาวหนกาทางววชาชชพและคคณภาพชชววตของขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา

กกจกรรม ศศกษาดรงานการบรวหารจพดการกลคลมบรวหาร

ประเภท กวจกรรมใหมล กวจกรรมตลอเนนนอง งานประจจา

การดดาเนกนโครงการ เสรรจสวสนแลกว กจาลพงดจาเนวนการ ยพงไมลไดกดจาเนวนการ

หนนวยงานทททรรบผกดชอบ กลคลมบรวหารบคคคล

ระยะเวลาดดาเนกนการ 01/04/2568  -  31/03/2569

สถานทททดดาเนกนการ โรงเรชยนทชนศศกษาดรงาน

งบประมาณ 200,000.00  บาท

กลยคทธธทชน 2. พพฒนาขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาใหกมชความเชชนยวชาญทางววชาชชพกลยยทธธ  

แผนงาน แผนงานทชน 10. พพฒนาสนนอ เทคโนโลยช และสารสนเทศในการบรวหารและการจพดการเรชยนรรกทชนทพนสมพย อยลาง

เปปนระบบและมชประสวทธวภาพ

มาตรฐานทชน 2สนองมาตรฐานททท 

ประเดรนการพวจารณาทชน 2.4, 2.6สนองประเดดนพกจารณาททท 

ประเดรนการพวจารณายลอยทชน 2.4.1, 2.4.2, 2.6.1สนองประเดดนพกจารณายนอยททท 

หลรกการและเหตยผล 

          จากแผนการศศกษาแหลงชาตวฉบพบ พ.ศ.2560-2579 ไดกกจาหนดใหกมชการพพฒนาครรและบคคลากรทางการศศกษา

ใหกมชสมรรถนะตามมาตรฐาน รวมทพสงจพดใหกมชการระบบบรวหารงานบคคคลของครรและบคคลากรทางการศศกษา สรกางขวพญ

กจาลพงใจ และสลงเสรวมใหกปฏวบพตวงานไดกอยลางเตรมตามศพกยภาพ เนนนองจากบคคลากรเปปนปปจจพยหลพกของความสจาเรรจในการ

พพฒนาทคกดกานของกระบวนจพดการศศกษาในสถานศศกษา ใหกบรรลควพตถคประสงคธและเปปาหมายการจพดการศศกษาไดกอยลาง

มชคคณภาพตามแผนการศศกษาแหลงชาตว และสลงผลใหกเกวดการพพฒนาผรกเรชยนใหกบรรลคผลตามมาตรฐานทชนกจาหนดไวกอยลางมช

ประสวทธวภาพ การพพฒนาครรและบคคลากรจศงเปปนหพวใจสจาคพญอยลางยวนงทชนจะตกองดจาเนวนการภายในสถานศศกษา 

และดกวยนโยบายและจคดเนกนของสจานพกงานคณะกรรมการการศศกษาขพสนพนสนฐาน ประจจาปปงบประมาณ 2567-2568 

ไดกกจาหนดหลพกการสจาคพญไวกในนโยบายทชน 10 พพฒนาครรและบคคลากรทางการศศกษา โดยการพพฒนาผรกบรวหารสถาน

ศศกษา และบคคลากรสลวนกลาง ใหกเปปนผรกนจาเชวงกลยคทธธ นจานโยบายสรลการปฏวบพตวและมชทพกษะในการบรวหารสถานการณธ 

พพฒนาสมรรถนะศศกษานวเทศกธ ในการนวเทศ และการชชสแนะ (Coaching) พพฒนาสมรรถนะครร ดกานภาษาอพงกฤษ ภาษา

จชน เทคโนโลยชดวจวทพล การจพดการเรชยนรรกจวตววญญาณความเปปนครร และทพกษะอนนนทชนจจาเปปน รวามทพสงการพพฒนาครรและ

บคคลากรทางการศศกษา ใหกมชความรรกและสมรรถนะดกานววชาการดกานทพกษะการจพดการเรชยนรรกเชวงรคก (Active Learning)

        จากเหตคผลขกางตกน สถานศศกษาจศงไดกดจาเนวนการพพฒนาบคคลากรและสรกางขวพญกจาลพงใจ โดยจพดใหกมชการสลงเสรวม 

และพพฒนาบคคลากรใหกมชความเพชยบพรกอมทพสงความรรกและประสบการณธ มชความคลลองตพวในการปฏวบพตวภารกวจทชนไดกรพบ



มอบหมาย มชขวพญและกจาลพงใจทชนดช ไดกรพบการยกยลองเชวดชรเกชยรตว มชความมพนนคงและกกาวหนกาในววชาชชพครร อพนมชผลโดย

ตรงตลอผลผลวตของสถานศศกษา คนอคคณภาพการศศกษาของผรกเรชยน

วรตถยประสงคธ

1.เพนนอเปปนการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการใหกแกลครรและบคคลากร

2.เพนนอสรกางเสรวมววทยฐานะและศพกยภาพของครรและบคคลากรในการปฏวบพตวงาน

3.เพนนอสลงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชนดช และความสามพคคชของครร

4.เพนนอแสดงออกซศนงความรพก ความหลวงใย ทชนองคธกรมชตลอครรและบคคลากร

เปปาหมาย

เชกงปรกมาณ:

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษารกอยละ 100 การไดกรพบการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการ

2. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษารกอยละ 100 การไดกรพบสรกางเสรวมววทยฐานะและพพฒนาศพกยภาพในการ

ปฏวบพตวงาน

เชกงคยณภาพ :

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบการสลงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ รวมไปถศงการมชความรพก

และความสามพคคชภายในหมรลคณะ มชสพมพพนธภาพทชนดชตลอกพนและกพน

2. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบไดกรพบความรพก ความหลวงใย ทชนองคธกรมชตลอคณะครรและบคคลากร



ขรขนตอนการดดาเนกนงาน

งบอยดหนยน งบออทนๆ
ผผผปฏกบรตก

( P )  ขรขนเตรทยมการ นายสรณพฐ ใจนพนทธ

1. ประชคมวางแผนขอบเขตการดจาเนวนงานโครงการ

2. จพดทจาโครงการ

3. เสนอโครงการเพนนอขออนคมพตวและผรกบรวหารสถาน

ศศกษาอนคมพตวโครงการ

4. แตลงตพสงคณะกรรมการดจาเนวนงาน

5. ประชคมคณะกรรมการดจาเนวนงาน

1 เมษายน 

2568 ถศง 31 

มชนาคม 2569

- -

งบประมาณดดาเนกนการ ระยะเวลา

(ว/ด/ป)
ขรขนตอน/กกจกรรม

( D )  ขรขนดดาเนกนการ 1 เมษายน 

2568 ถศง 31 

มชนาคม 2569

นายสรณพฐ ใจนพนทธ

ศศกษาดรงานการบรวหารจพดการกลคลมบรวหาร  200,000.00  0.00

( C )  ขรขนตกดตามประเมกนผล
ประเมวนผลการดจาเนวนงาน และรวบรวมแบบสอบ

ถามการประเมวนโครงการ

นายสรณพฐ ใจนพนทธ
-- 1 เมษายน 

2568 ถศง 31 

มชนาคม 2569

( A )  ขรขนปรรบปรยงแกผไข
ววเคราะหธผลการประเมวน เสนอแนวทางการพพฒนา และประชคมสรคปผลการดจาเนวนโครงการ

การตกดตามประเมกนผล

ตรวชทขวรดความสดาเรดจ

คณะครรและบคคลากรทางการศศกษาของกลคลมบรวหารงานทคกกลคลมบรวหาร นจาความรรกทชนไดกรพบศศกษาดรงานการบรวหาร

จพดการภายในกลคลมงาน

วกธทการประเมกน

ประเมวนความพศงพอใจ

เครอทองมออทททใชผ

แบบประเมวนความพศงพอใจ

ผลทททคาดวนาจะไดผรรบ

1. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการ

2. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสลงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ รวมไปถศงการมชความ

รพกและความสามพคคชภายในหมรลคณะ มชสพมพพนธภาพทชนดชตลอกพนและกพน

3. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสลงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชนดช และความสามพคคชภายในหมรล



คณะ เกวดความรพก ความหลวงใยตลอองคธกร เกวดการทจางานและการสรกางทชมงานทชนเขกมแขรง



ทรรพยากรและคนาใชผจนายกกจกรรม

ททท รายการคนาใชผจนาย
รวมเปปนเงกน

(บาท)

จดานวนหนนวย/รวมเปปนเงกน

ภาคเรทยนททท 1 ภาคเรทยนททท 2

ราคา/หนนวย

(บาท)

การศศกษาดรงานการบรวหารจพดการ

กลคลมบรวหาร

 200,000.001  0.00 200,000.00  200,000.00

รวมเงกน  200,000.00  0.00  200,000.00

สรยปงบประมาณ

งบอคดหนคน 200,000.00   บาท

200,000.00   บาทรวม

ลงชอทอ  อนยมรตกกกจกรรม  ศศกษาดผงานการบรกหารจรดการกลยนมบรกหาร
ภายใตผโครงการ / งาน  โครงการพรฒนาความกผาวหนผาทางวกชาชทพและคยณภาพชทวกตของขผาราชการครผและบยคลากรทางการศศกษา

ผผผรรบรองโครงการ

................................................

................................................

รองผรกอจานวยการกลคลมบรวหารบคคคล
( นางสาวกวตวยารพศมวม สรรพจารยธ )

ผผผเสนอโครงการ

ผผผตรวจสอบโครงการ

................................................
( นางเพรญนภา อคตมงคธ )

รองผรกอจานวยการกลคลมบรวหารงบประมาณ

ผผผอนยมรตกกกจกรรม

................................................

ผรกชลวยรองผรกอจานวยการกลคลมบรวหารบคคคล
( นายกวตตวนพนทธ แกกวกก )

................................................

ผผผเหดนชอบโครงการ

( นายวคฒวไกร วรรณการ )
ผรกอจานวยการโรงเรชยนสพนกจาแพง

( นายสรณพฐ ใจนพนทธ )
ครร

irrew
a



 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 



โครงการ / งาน โครงการพพฒนาความกกาวหนกาทางววชาชชพและคคณภาพชชววตของขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา

กกจกรรม อบรมพพฒนาความสามารถดกานการใชกภาษาไทย ภาษาอพงกฤษและการใชกเทคโนโลยช

ประเภท กวจกรรมใหมม กวจกรรมตมอเนนนอง งานประจจา

การดดาเนกนโครงการ เสรรจสวสนแลกว กจาลพงดจาเนวนการ ยพงไมมไดกดจาเนวนการ

หนนวยงานทททรรบผกดชอบ กลคมมบรวหารบคคคล

ระยะเวลาดดาเนกนการ 02/04/2568  -  30/09/2568

สถานทททดดาเนกนการ โรงเรชยนสพนกจาแพง

งบประมาณ 75,000.00  บาท

กลยคทธธทชน 2. พพฒนาขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาใหกมชความเชชนยวชาญทางววชาชชพกลยยทธธ  

แผนงาน แผนงานทชน 5. พพฒนาขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาใหกมชความเชชนยวชาญทางววชาชชพ

มาตรฐานทชน 2สนองมาตรฐานททท 

ประเดรนการพวจารณาทชน 2.2, 2.4สนองประเดดนพกจารณาททท 

ประเดรนการพวจารณายมอยทชน 2.2.6, 2.4.2สนองประเดดนพกจารณายนอยททท 

หลรกการและเหตยผล 

          จากแผนการศศกษาแหมงชาตวฉบพบ พ.ศ.2560-2579 ไดกกจาหนดใหกมชการพพฒนาครรและบคคลากรทางการศศกษา

ใหกมชสมรรถนะตามมาตรฐาน รวมทพสงจพดใหกมชการระบบบรวหารงานบคคคลของครรและบคคลากรทางการศศกษา สรกางขวพญ

กจาลพงใจ และสมงเสรวมใหกปฏวบพตวงานไดกอยมางเตรมตามศพกยภาพ เนนนองจากบคคลากรเปปนปปจจพยหลพกของความสจาเรรจในการ

พพฒนาทคกดกานของกระบวนจพดการศศกษาในสถานศศกษา ใหกบรรลควพตถคประสงคธและเปปาหมายการจพดการศศกษาไดกอยมาง

มชคคณภาพตามแผนการศศกษาแหมงชาตว และสมงผลใหกเกวดการพพฒนาผรกเรชยนใหกบรรลคผลตามมาตรฐานทชนกจาหนดไวกอยมางมช

ประสวทธวภาพ การพพฒนาครรและบคคลากรจศงเปปนหพวใจสจาคพญอยมางยวนงทชนจะตกองดจาเนวนการภายในสถานศศกษา 

และดกวยนโยบายและจคดเนกนของกระทรวงศศกษาธวการ ประจจาปปงบประมาณ 2566 ไดกกจาหนดหลพกการสจาคพญไวกใน

นโยบายทชน 5 การสมงเสรวมสนพบสนคนววชาชชพครร บคคลากรทางการศศกษาและบคคลากรสพงกพดกระทรวงศศกษาธวการ โดยการ

สมงเสรวมสนพบสนคนการดจาเนวนการ ตามหลพกเกณฑธการประเมวนววทยฐานะแนวใหมม Performance Appraisal (PA) โดย

ใชกระบบการประเมวนตจาแหนมงและววทยฐานะของขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาระบบ Digital 

Performance Appraisal (DPA) การดจาเนวนการพพฒนาสมรรถนะทางดกานเทคโนโลยชดวจวทพลตามกรอบระดพบสมรรถนะ

ดวจวทพล (Digital Competency) สจาหรพบครรและบคคลากรทางการศศกษา พพฒนาครรใหกมชความพรกอมดกานววชาการและ

ทพกษะการจพดการเรชยนรรก การใชกเทคโนโลยช และนวพตกรรมผมานแพลตฟอรธมออนไลนธตมางๆ พพฒนาขชดความสามารถใหกมช

สมรรถนะทชนสอดคลกองและเหมาะสมกพบการเปลชนยนแปลงของสพงคมและการเปลชนยนแปลงของโลกอนาคต เรมงรพดการ

ดจาเนวนการแกกไขปปญหาหนชสสวนครรและบคคลากรทางการศศกษาทพสงระบบ ควบครมกพบการใหกความรรกดกานการวางแผนและ

การสรกางววนพยดกานการเงวนและการออม



        จากเหตคผลขกางตกน สถานศศกษาจศงไดกดจาเนวนการพพฒนาบคคลากรและสรกางขวพญกจาลพงใจ โดยจพดใหกมชการสมงเสรวม 

และพพฒนาบคคลากรใหกมชความเพชยบพรกอมทพสงความรรกและประสบการณธ มชความคลมองตพวในการปฏวบพตวภารกวจทชนไดกรพบ

มอบหมาย มชขวพญและกจาลพงใจทชนดช ไดกรพบการยกยมองเชวดชรเกชยรตว มชความมพนนคงและกกาวหนกาในววชาชชพครร อพนมชผลโดย

ตรงตมอผลผลวตของสถานศศกษา คนอคคณภาพการศศกษาของผรกเรชยน

วรตถยประสงคธ

1.เพนนอเปปนการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการใหกแกมครรและบคคลากร

2.เพนนอสรกางเสรวมววทยฐานะและศพกยภาพของครรและบคคลากรในการปฏวบพตวงาน

3.เพนนอสมงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชนดช และความสามพคคชของครร

4.เพนนอแสดงออกซศนงความรพก ความหมวงใย ทชนองคธกรมชตมอครรและบคคลากร

เปปาหมาย

เชกงปรกมาณ:

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษารกอยละ 100 การไดกรพบการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการ

2. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษารกอยละ 100 การไดกรพบสรกางเสรวมววทยฐานะและพพฒนาศพกยภาพในการ

ปฏวบพตวงาน

เชกงคยณภาพ :

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบการสมงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ รวมไปถศงการมชความรพก

และความสามพคคชภายในหมรมคณะ มชสพมพพนธภาพทชนดชตมอกพนและกพน

2. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบไดกรพบความรพก ความหมวงใย ทชนองคธกรมชตมอคณะครรและบคคลากร



ขรขนตอนการดดาเนกนงาน

งบอยดหนยน งบออทนๆ
ผผผปฏกบรตก

( P )  ขรขนเตรทยมการ คณะทจางานศรนยธ TIC

วางแผนการดจาเนวนงาน

2 เมษายน 

2568 ถศง 30 

กพนยายน 2568

- -

งบประมาณดดาเนกนการ ระยะเวลา

(ว/ด/ป)
ขรขนตอน/กกจกรรม

( D )  ขรขนดดาเนกนการ 1 พฤษภาคม 

2568 ถศง 30 

กพนยายน 2568

คณะทจางานศรนยธ TIC

อาหารกลางวพน 2 มนสอ  20,000.00  20,000.00

อาหารวมางผรกเขกาอบรม 2 มนสอ 2 วพน  20,000.00  20,000.00

คมาตอบแทนววทยากร  15,000.00  15,000.00

อคปกรณธวพสดคฝฝกอบรม  20,000.00  20,000.00

( C )  ขรขนตกดตามประเมกนผล
คณะทจางานศรนยธ TIC

-- 1 พฤษภาคม 

2568 ถศง 30 

กพนยายน 2568

( A )  ขรขนปรรบปรยงแกผไข

การตกดตามประเมกนผล

แบบประเมวนความพศงพอใจตมอการอบรม

ตรวชทขวรดความสดาเรดจ

คณะครรและบคคลากรทางการศศกษาโรงเรชยนสพนกจาแพงมชความพศงพอใจตมอการอบรมรกอยละ 70 ขศสนไป

วกธทการประเมกน

ประเมวนความพศงพอใจตมอการประเมวน

เครอทองมออทททใชผ

แบบประเมวนความพศงพอใจ

ผลทททคาดวนาจะไดผรรบ

1. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการ

2. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสมงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ รวมไปถศงการมชความ

รพกและความสามพคคชภายในหมรมคณะ มชสพมพพนธภาพทชนดชตมอกพนและกพน

3. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสมงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชนดช และความสามพคคชภายในหมรม



คณะ เกวดความรพก ความหมวงใยตมอองคธกร เกวดการทจางานและการสรกางทชมงานทชนเขกมแขรง



ทรรพยากรและคนาใชผจนายกกจกรรม

ททท รายการคนาใชผจนาย
รวมเปปนเงกน

(บาท)

จดานวนหนนวย/รวมเปปนเงกน

ภาคเรทยนททท 1 ภาคเรทยนททท 2

ราคา/หนนวย

(บาท)

อาหารกลางวพน 2 มนสอ 2 วพน  50.001  0.00 20,000.00  20,000.00

อาหารวมางผรกเขกาอบรม 2 มนสอ 2 วพน  25.002  0.00 20,000.00  20,000.00

คมาตอบแทนววทยากร  15,000.003  0.00 15,000.00  15,000.00

อคปกรณธวพสดคฝฝกอบรม  20,000.004  0.00 20,000.00  20,000.00

รวมเงกน  75,000.00  0.00  75,000.00

สรยปงบประมาณ

งบอคดหนคน 75,000.00   บาท

75,000.00   บาทรวม

ลงชอทอ  อนยมรตกกกจกรรม  อบรมพรฒนาความสามารถดผานการใชผภาษาไทย ภาษาอรงกฤษและการใชผเทคโนโลยท
ภายใตผโครงการ / งาน  โครงการพรฒนาความกผาวหนผาทางวกชาชทพและคยณภาพชทวกตของขผาราชการครผและบยคลากรทางการศศกษา

ผผผรรบรองโครงการ

................................................

................................................

รองผรกอจานวยการกลคมมบรวหารบคคคล
( นางสาวกวตวยารพศมวม สรรพจารยธ )

ผผผเสนอโครงการ

ผผผตรวจสอบโครงการ

................................................
( นางเพรญนภา อคตมงคธ )

รองผรกอจานวยการกลคมมบรวหารงบประมาณ

ผผผอนยมรตกกกจกรรม

................................................

ผรกชมวยรองผรกอจานวยการกลคมมบรวหารบคคคล
( นายกวตตวนพนทธ แกกวกก )

................................................

ผผผเหดนชอบโครงการ

( นายวคฒวไกร วรรณการ )
ผรกอจานวยการโรงเรชยนสพนกจาแพง

( นางศวรวนภา บคญสม )
ครร

a
.



โครงการ / งาน โครงการพพฒนาความกกาวหนกาทางววชาชชพและคคณภาพชชววตของขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา

กกจกรรม สสงเสรวมและสนพบสนคนการอบรม สพมมนา ไปราชการ

ประเภท กวจกรรมใหมส กวจกรรมตสอเนนนอง งานประจจา

การดดาเนกนโครงการ เสรรจสวสนแลกว กจาลพงดจาเนวนการ ยพงไมสไดกดจาเนวนการ

หนนวยงานทททรรบผกดชอบ กลคสมบรวหารบคคคล

ระยะเวลาดดาเนกนการ 01/04/2568  -  31/03/2569

สถานทททดดาเนกนการ โรงเรชยนสพนกจาแพง

งบประมาณ 700,000.00  บาท

กลยคทธธทชน 2. พพฒนาขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาใหกมชความเชชนยวชาญทางววชาชชพกลยยทธธ  

แผนงาน แผนงานทชน 5. พพฒนาขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาใหกมชความเชชนยวชาญทางววชาชชพ

มาตรฐานทชน 2สนองมาตรฐานททท 

ประเดรนการพวจารณาทชน 2.4สนองประเดดนพกจารณาททท 

ประเดรนการพวจารณายสอยทชน 2.4.2สนองประเดดนพกจารณายนอยททท 

หลรกการและเหตยผล 

          จากแผนการศศกษาแหสงชาตวฉบพบ พ.ศ.2560-2579 ไดกกจาหนดใหกมชการพพฒนาครรและบคคลากรทางการศศกษา

ใหกมชสมรรถนะตามมาตรฐาน รวมทพสงจพดใหกมชการระบบบรวหารงานบคคคลของครรและบคคลากรทางการศศกษา สรกางขวพญ

กจาลพงใจ และสสงเสรวมใหกปฏวบพตวงานไดกอยสางเตรมตามศพกยภาพ เนนนองจากบคคลากรเปปนปปจจพยหลพกของความสจาเรรจในการ

พพฒนาทคกดกานของกระบวนจพดการศศกษาในสถานศศกษา ใหกบรรลควพตถคประสงคธและเปปาหมายการจพดการศศกษาไดกอยสาง

มชคคณภาพตามแผนการศศกษาแหสงชาตว และสสงผลใหกเกวดการพพฒนาผรกเรชยนใหกบรรลคผลตามมาตรฐานทชนกจาหนดไวกอยสางมช

ประสวทธวภาพ การพพฒนาครรและบคคลากรจศงเปปนหพวใจสจาคพญอยสางยวนงทชนจะตกองดจาเนวนการภายในสถานศศกษา 

และดกวยนโยบายและจคดเนกนของกระทรวงศศกษาธวการ ประจจาปปงบประมาณ 2566 ไดกกจาหนดหลพกการสจาคพญไวกใน

นโยบายทชน 5 การสสงเสรวมสนพบสนคนววชาชชพครร บคคลากรทางการศศกษาและบคคลากรสพงกพดกระทรวงศศกษาธวการ โดยการ

สสงเสรวมสนพบสนคนการดจาเนวนการ ตามหลพกเกณฑธการประเมวนววทยฐานะแนวใหมส Performance Appraisal (PA) โดย

ใชกระบบการประเมวนตจาแหนสงและววทยฐานะของขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาระบบ Digital 

Performance Appraisal (DPA) การดจาเนวนการพพฒนาสมรรถนะทางดกานเทคโนโลยชดวจวทพลตามกรอบระดพบสมรรถนะ

ดวจวทพล (Digital Competency) สจาหรพบครรและบคคลากรทางการศศกษา พพฒนาครรใหกมชความพรกอมดกานววชาการและ

ทพกษะการจพดการเรชยนรรก การใชกเทคโนโลยช และนวพตกรรมผสานแพลตฟอรธมออนไลนธตสางๆ พพฒนาขชดความสามารถใหกมช

สมรรถนะทชนสอดคลกองและเหมาะสมกพบการเปลชนยนแปลงของสพงคมและการเปลชนยนแปลงของโลกอนาคต เรสงรพดการ

ดจาเนวนการแกกไขปปญหาหนชสสวนครรและบคคลากรทางการศศกษาทพสงระบบ ควบครสกพบการใหกความรรกดกานการวางแผนและ

การสรกางววนพยดกานการเงวนและการออม รวมทพสงการสนพบสนคนใหกขการาชการครรและบคคลากรทางการในการเดวนทางไป



ปฏวบพตวราชการตสาง ๆ ไมสวสาจะเปปนการเขการสวมการอบรม การสพมมนา หรนอการเปปนววทยากร ซศนงเปปนการพพฒนาความ

สามารถของตนเองทชนสามารถนจามาปรพบประยคกตธใชกกพบการเรชยนการสอนและการทจางานภายในโรงเรชยนไดก

จากเหตคผลขกางตกน สถานศศกษาจศงไดกดจาเนวนการพพฒนาบคคลากรและสรกางขวพญกจาลพงใจ โดยจพดใหกมชการสสงเสรวม และ

พพฒนาบคคลากรใหกมชความเพชยบพรกอมทพสงความรรกและประสบการณธ มชความคลสองตพวในการปฏวบพตวภารกวจทชนไดกรพบมอบ

หมาย มชขวพญและกจาลพงใจทชนดช ไดกรพบการยกยสองเชวดชรเกชยรตว มชความมพนนคงและกกาวหนกาในววชาชชพครร อพนมชผลโดยตรงตสอ

ผลผลวตของสถานศศกษา คนอคคณภาพการศศกษาของผรกเรชยน

วรตถยประสงคธ

1.เพนนอเปปนการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการใหกแกสครรและบคคลากร

2.เพนนอสรกางเสรวมววทยฐานะและศพกยภาพของครรและบคคลากรในการปฏวบพตวงาน

3.เพนนอสสงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชนดช และความสามพคคชของครร

4.เพนนอสสงเสรวมและสนพบสนคนการพพฒนาตนเองของครรและบคคลากร

เปปาหมาย

เชกงปรกมาณ:

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษารกอยละ 100 การไดกรพบการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการ

2. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษารกอยละ 100 การไดกรพบสรกางเสรวมววทยฐานะและพพฒนาศพกยภาพในการ

ปฏวบพตวงาน

เชกงคยณภาพ :

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบการสสงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ 

2. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบไดกรพบความรพก ความหสวงใย ทชนองคธกรมชตสอคณะครรและบคคลากร



ขรขนตอนการดดาเนกนงาน

งบอยดหนยน งบออทนๆ
ผผผปฏกบรตก

( P )  ขรขนเตรทยมการ งานบคคคล

1.ประชคมวางแผนขอบเขตการดจาเนวนการโครงการ

2.จพดทจาโครงการ

3.เสนอโครงการเพนนอขออนคมพตวและผรกบรวหารสถาน

ศศกษาอนคมพตวโครงการ

4.แตสงตพสงคณะกรรมการดจาเนวนงาน

5.ประชคมคณะกรรมการดจาเนวนงาน

1 เมษายน 

2568 ถศง 31 

มชนาคม 2569

- -

งบประมาณดดาเนกนการ ระยะเวลา

(ว/ด/ป)
ขรขนตอน/กกจกรรม

( D )  ขรขนดดาเนกนการ 1 เมษายน 

2568 ถศง 31 

มชนาคม 2569

งานบคคคล

การสสงเสรวมและสนพบสนคนการอบรม สพมมนา ไป

ราชการ

 700,000.00  0.00

( C )  ขรขนตกดตามประเมกนผล
ประเมวนผลการดจาเนวนงาน และรวบรวมแบบสอบ

ถามการประเมวนโครงการ

งานบคคคล
-- 1 เมษายน 

2568 ถศง 31 

มชนาคม 2569

( A )  ขรขนปรรบปรยงแกผไข
ววเคราะหธผลการประเมวนเสนอแนวทางการพพฒนา และประชคมสรคปผลการดจาเนวนโครงการ

การตกดตามประเมกนผล

ประเมวนความพศงพอใจ

ตรวชทขวรดความสดาเรดจ

คณะครรและบคคลากรของโรงเรชยนสพนกจาแพงไดกรพบการพพฒนาทางววชาชชพจากการเขการสวมการอบรม สพมมนา และ

การไปราชการ

วกธทการประเมกน

ประเมวนความพศงพอใจ

เครอทองมออทททใชผ

แบบประเมวนความพศงพอใจ

ผลทททคาดวนาจะไดผรรบ

1. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการ

2. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสสงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ



3. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสสงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชนดช และความสามพคคชภายในหมรส

คณะ เกวดความรพก ความหสวงใยตสอองคธกร เกวดการทจางานและการสรกางทชมงานทชนเขกมแขรง



ทรรพยากรและคนาใชผจนายกกจกรรม

ททท รายการคนาใชผจนาย
รวมเปปนเงกน

(บาท)

จดานวนหนนวย/รวมเปปนเงกน

ภาคเรทยนททท 1 ภาคเรทยนททท 2

ราคา/หนนวย

(บาท)

สสงเสรวมและสนพบสนคนการอบรม 

สพมมนา ไปราชการ

 700,000.001  350,000.00 350,000.00  700,000.00

รวมเงกน  350,000.00  350,000.00  700,000.00

สรยปงบประมาณ

งบอคดหนคน 700,000.00   บาท

700,000.00   บาทรวม

ลงชอทอ  อนยมรตกกกจกรรม  สนงเสรกมและสนรบสนยนการอบรม สรมมนา ไปราชการ
ภายใตผโครงการ / งาน  โครงการพรฒนาความกผาวหนผาทางวกชาชทพและคยณภาพชทวกตของขผาราชการครผและบยคลากรทางการศศกษา

ผผผรรบรองโครงการ

................................................

................................................

รองผรกอจานวยการกลคสมบรวหารบคคคล
( นางสาวกวตวยารพศมวม สรรพจารยธ )

ผผผเสนอโครงการ

ผผผตรวจสอบโครงการ

................................................
( นางเพรญนภา อคตมงคธ )

รองผรกอจานวยการกลคสมบรวหารงบประมาณ

ผผผอนยมรตกกกจกรรม

................................................

ผรกชสวยรองผรกอจานวยการกลคสมบรวหารบคคคล
( นายกวตตวนพนทธ แกกวกก )

................................................

ผผผเหดนชอบโครงการ

( นายวคฒวไกร วรรณการ )
ผรกอจานวยการโรงเรชยนสพนกจาแพง

( นางอรทพย ชคมภรคำ )
ครร

@



โครงการ / งาน โครงการพพฒนาความกกาวหนกาทางววชาชชพและคคณภาพชชววตของขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา

กกจกรรม สสงเสรวมและสนพบสนคนพพฒนาบคคลากร

ประเภท กวจกรรมใหมส กวจกรรมตสอเนนนอง งานประจจา

การดดาเนกนโครงการ เสรรจสวสนแลกว กจาลพงดจาเนวนการ ยพงไมสไดกดจาเนวนการ

หนนวยงานทททรรบผกดชอบ กลคสมบรวหารบคคคล

ระยะเวลาดดาเนกนการ 01/04/2568  -  31/03/2569

สถานทททดดาเนกนการ โรงเรชยนสพนกจาแพง

งบประมาณ 200,000.00  บาท

กลยคทธธทชน 2. พพฒนาขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาใหกมชความเชชนยวชาญทางววชาชชพกลยยทธธ  

แผนงาน แผนงานทชน 7. พพฒนาหลพกสรตรและการจพดการเรชยนรรกเทชยบเคชยงมาตรฐานสากล อยสางมชประสวทธวภาพ และ

ประสวทธวผล

มาตรฐานทชน 2, 3สนองมาตรฐานททท 

ประเดรนการพวจารณาทชน 2.4, 3.1สนองประเดดนพกจารณาททท 

ประเดรนการพวจารณายสอยทชน 2.4.2, 3.1.1, 3.1.2สนองประเดดนพกจารณายนอยททท 

หลรกการและเหตยผล 

          จากแผนการศศกษาแหสงชาตวฉบพบ พ.ศ.2560-2579 ไดกกจาหนดใหกมชการพพฒนาครรและบคคลากรทางการศศกษา

ใหกมชสมรรถนะตามมาตรฐาน รวมทพสงจพดใหกมชการระบบบรวหารงานบคคคลของครรและบคคลากรทางการศศกษา สรกางขวพญ

กจาลพงใจ และสสงเสรวมใหกปฏวบพตวงานไดกอยสางเตรมตามศพกยภาพ เนนนองจากบคคลากรเปปนปปจจพยหลพกของความสจาเรรจในการ

พพฒนาทคกดกานของกระบวนจพดการศศกษาในสถานศศกษา ใหกบรรลควพตถคประสงคธและเปปาหมายการจพดการศศกษาไดกอยสาง

มชคคณภาพตามแผนการศศกษาแหสงชาตว และสสงผลใหกเกวดการพพฒนาผรกเรชยนใหกบรรลคผลตามมาตรฐานทชนกจาหนดไวกอยสางมช

ประสวทธวภาพ การพพฒนาครรและบคคลากรจศงเปปนหพวใจสจาคพญอยสางยวนงทชนจะตกองดจาเนวนการภายในสถานศศกษา 

และดกวยนโยบายและจคดเนกนของกระทรวงศศกษาธวการ ประจจาปปงบประมาณ 2566 ไดกกจาหนดหลพกการสจาคพญไวกใน

นโยบายทชน 5 การสสงเสรวมสนพบสนคนววชาชชพครร บคคลากรทางการศศกษาและบคคลากรสพงกพดกระทรวงศศกษาธวการ โดยการ

สสงเสรวมสนพบสนคนการดจาเนวนการ ตามหลพกเกณฑธการประเมวนววทยฐานะแนวใหมส Performance Appraisal (PA) โดย

ใชกระบบการประเมวนตจาแหนสงและววทยฐานะของขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาระบบ Digital 

Performance Appraisal (DPA) การดจาเนวนการพพฒนาสมรรถนะทางดกานเทคโนโลยชดวจวทพลตามกรอบระดพบสมรรถนะ

ดวจวทพล (Digital Competency) สจาหรพบครรและบคคลากรทางการศศกษา พพฒนาครรใหกมชความพรกอมดกานววชาการและ

ทพกษะการจพดการเรชยนรรก การใชกเทคโนโลยช และนวพตกรรมผสานแพลตฟอรธมออนไลนธตสางๆ พพฒนาขชดความสามารถใหกมช

สมรรถนะทชนสอดคลกองและเหมาะสมกพบการเปลชนยนแปลงของสพงคมและการเปลชนยนแปลงของโลกอนาคต เรสงรพดการ



ดจาเนวนการแกกไขปปญหาหนชสสวนครรและบคคลากรทางการศศกษาทพสงระบบ ควบครสกพบการใหกความรรกดกานการวางแผนและ

การสรกางววนพยดกานการเงวนและการออม

        จากเหตคผลขกางตกน สถานศศกษาจศงไดกดจาเนวนการพพฒนาบคคลากรและสรกางขวพญกจาลพงใจ โดยจพดใหกมชการสสงเสรวม 

และพพฒนาบคคลากรใหกมชความเพชยบพรกอมทพสงความรรกและประสบการณธ มชความคลสองตพวในการปฏวบพตวภารกวจทชนไดกรพบ

มอบหมาย มชขวพญและกจาลพงใจทชนดช ไดกรพบการยกยสองเชวดชรเกชยรตว มชความมพนนคงและกกาวหนกาในววชาชชพครร อพนมชผลโดย

ตรงตสอผลผลวตของสถานศศกษา คนอคคณภาพการศศกษาของผรกเรชยน

วรตถยประสงคธ

1.เพนนอเปปนการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการใหกแกสครรและบคคลากร

2.เพนนอสรกางเสรวมววทยฐานะและศพกยภาพของครรและบคคลากรในการปฏวบพตวงาน

3.เพนนอสสงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชนดช และความสามพคคชของครร

4.เพนนอแสดงออกซศนงความรพก ความหสวงใย ทชนองคธกรมชตสอครรและบคคลากร

เปปาหมาย

เชกงปรกมาณ:

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษารกอยละ 100 การไดกรพบการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการ

2. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษารกอยละ 100 การไดกรพบสรกางเสรวมววทยฐานะและพพฒนาศพกยภาพในการ

ปฏวบพตวงาน

เชกงคยณภาพ :

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบการสสงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ รวมไปถศงการมชความรพก

และความสามพคคชภายในหมรสคณะ มชสพมพพนธภาพทชนดชตสอกพนและกพน

2. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบไดกรพบความรพก ความหสวงใย ทชนองคธกรมชตสอคณะครรและบคคลากร



ขรขนตอนการดดาเนกนงาน

งบอยดหนยน งบออทนๆ
ผผผปฏกบรตก

( P )  ขรขนเตรทยมการ คณะครรโรงเรชยนสพนกจาแพง

1.ประชคมวางแผนขอบเขตการดจาเนวนการโครงการ

2.จพดทจาโครงการ

3.เสนอโครงการเพนนอขออนคมพตวและผรกบรวหารสถาน

ศศกษาอนคมพตวโครงการ

4.แตสงตพสงคณะกรรมการดจาเนวนงาน

5.ประชคมคณะกรรมการดจาเนวนงาน

1 เมษายน 

2568 ถศง 31 

มชนาคม 2569

- -

งบประมาณดดาเนกนการ ระยะเวลา

(ว/ด/ป)
ขรขนตอน/กกจกรรม

( D )  ขรขนดดาเนกนการ 1 เมษายน 

2568 ถศง 31 

มชนาคม 2569

คณะครรโรงเรชยนสพนกจาแพง

สสงเสรวมและสนพบสนคนพพฒนาบคคลากร  200,000.00  0.00

( C )  ขรขนตกดตามประเมกนผล
ประเมวนผลการดจาเนวนงาน และรวบรวมแบบสอบ

ถามการประเมวนโครงการ

คณะครรโรงเรชยนสพนกจาแพง
-- 1 เมษายน 

2568 ถศง 31 

มชนาคม 2569

( A )  ขรขนปรรบปรยงแกผไข
ววเคราะหธผลการประเมวนเสนอแนวทางการพพฒนา และประชคมสรคปผลการดจาเนวนโครงการ

การตกดตามประเมกนผล

ตรวชทขวรดความสดาเรดจ

คณะครรและบคคลากรของโรงเรชยนสพนกจาแพงไดกนจาความรรกไดกรพบจากการศศกษาดรงานมาประยคกตธใชกในการพพฒนาตน

เองและหนสวยงาน

วกธทการประเมกน

ประเมวนความพศงพอใจ

เครอทองมออทททใชผ

แบบประเมวนความพศงพอใจ

ผลทททคาดวนาจะไดผรรบ

1. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการ

2. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสสงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ รวมไปถศงการมชความ

รพกและความสามพคคชภายในหมรสคณะ มชสพมพพนธภาพทชนดชตสอกพนและกพน

3. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสสงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชนดช และความสามพคคชภายในหมรส



คณะ เกวดความรพก ความหสวงใยตสอองคธกร เกวดการทจางานและการสรกางทชมงานทชนเขกมแขรง



ทรรพยากรและคนาใชผจนายกกจกรรม

ททท รายการคนาใชผจนาย
รวมเปปนเงกน

(บาท)

จดานวนหนนวย/รวมเปปนเงกน

ภาคเรทยนททท 1 ภาคเรทยนททท 2

ราคา/หนนวย

(บาท)

สสงเสรวมและสนพบสนคนพพฒนาบคคลากร  200,000.001  0.00 200,000.00  200,000.00

รวมเงกน  200,000.00  0.00  200,000.00

สรยปงบประมาณ

งบอคดหนคน 200,000.00   บาท

200,000.00   บาทรวม

ลงชอทอ  อนยมรตกกกจกรรม  สนงเสรกมและสนรบสนยนพรฒนาบยคลากร
ภายใตผโครงการ / งาน  โครงการพรฒนาความกผาวหนผาทางวกชาชทพและคยณภาพชทวกตของขผาราชการครผและบยคลากรทางการศศกษา

ผผผรรบรองโครงการ

................................................

................................................

รองผรกอจานวยการกลคสมบรวหารบคคคล
( นางสาวกวตวยารพศมวม สรรพจารยธ )

ผผผเสนอโครงการ

ผผผตรวจสอบโครงการ

................................................
( นางเพรญนภา อคตมงคธ )

รองผรกอจานวยการกลคสมบรวหารงบประมาณ

ผผผอนยมรตกกกจกรรม

................................................

ผรกชสวยรองผรกอจานวยการกลคสมบรวหารบคคคล
( นายกวตตวนพนทธ แกกวกก )

................................................

ผผผเหดนชอบโครงการ

( นายวคฒวไกร วรรณการ )
ผรกอจานวยการโรงเรชยนสพนกจาแพง

( นายสรณพฐ ใจนพนทธ )
ครร

@





โครงการ / งาน โครงการพพฒนาความกกาวหนกาทางววชาชชพและคคณภาพชชววตของขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา

กกจกรรม อบรมครรสวสนภาคเรชยนทชท 2

ประเภท กวจกรรมใหมม กวจกรรมตมอเนนทอง งานประจจา

การดดาเนกนโครงการ เสรรจสวสนแลกว กจาลพงดจาเนวนการ ยพงไมมไดกดจาเนวนการ

หนนวยงานทททรรบผกดชอบ กลคมมบรวหารบคคคล

ระยะเวลาดดาเนกนการ 02/04/2568  -  30/09/2568

สถานทททดดาเนกนการ โรงเรชยนสพนกจาแพง

งบประมาณ 75,000.00  บาท

กลยคทธธทชท 2. พพฒนาขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาใหกมชความเชชทยวชาญทางววชาชชพกลยยทธธ  

แผนงาน แผนงานทชท 5. พพฒนาขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาใหกมชความเชชทยวชาญทางววชาชชพ

มาตรฐานทชท 2สนองมาตรฐานททท 

ประเดรนการพวจารณาทชท 2.4สนองประเดดนพกจารณาททท 

ประเดรนการพวจารณายมอยทชท 2.4.1, 2.4.2สนองประเดดนพกจารณายนอยททท 

หลรกการและเหตยผล 

          จากแผนการศศกษาแหมงชาตวฉบพบ พ.ศ.2560-2579 ไดกกจาหนดใหกมชการพพฒนาครรและบคคลากรทางการศศกษา

ใหกมชสมรรถนะตามมาตรฐาน รวมทพสงจพดใหกมชการระบบบรวหารงานบคคคลของครรและบคคลากรทางการศศกษา สรกางขวพญ

กจาลพงใจ และสมงเสรวมใหกปฏวบพตวงานไดกอยมางเตรมตามศพกยภาพ เนนทองจากบคคลากรเปปนปปจจพยหลพกของความสจาเรรจในการ

พพฒนาทคกดกานของกระบวนจพดการศศกษาในสถานศศกษา ใหกบรรลควพตถคประสงคธและเปปาหมายการจพดการศศกษาไดกอยมาง

มชคคณภาพตามแผนการศศกษาแหมงชาตว และสมงผลใหกเกวดการพพฒนาผรกเรชยนใหกบรรลคผลตามมาตรฐานทชทกจาหนดไวกอยมางมช

ประสวทธวภาพ การพพฒนาครรและบคคลากรจศงเปปนหพวใจสจาคพญอยมางยวทงทชทจะตกองดจาเนวนการภายในสถานศศกษา 

และดกวยนโยบายและจคดเนกนของกระทรวงศศกษาธวการ ประจจาปปงบประมาณ 2566 ไดกกจาหนดหลพกการสจาคพญไวกใน

นโยบายทชท 5 การสมงเสรวมสนพบสนคนววชาชชพครร บคคลากรทางการศศกษาและบคคลากรสพงกพดกระทรวงศศกษาธวการ โดยการ

สมงเสรวมสนพบสนคนการดจาเนวนการ ตามหลพกเกณฑธการประเมวนววทยฐานะแนวใหมม Performance Appraisal (PA) โดย

ใชกระบบการประเมวนตจาแหนมงและววทยฐานะของขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษาระบบ Digital 

Performance Appraisal (DPA) การดจาเนวนการพพฒนาสมรรถนะทางดกานเทคโนโลยชดวจวทพลตามกรอบระดพบสมรรถนะ

ดวจวทพล (Digital Competency) สจาหรพบครรและบคคลากรทางการศศกษา พพฒนาครรใหกมชความพรกอมดกานววชาการและ

ทพกษะการจพดการเรชยนรรก การใชกเทคโนโลยช และนวพตกรรมผมานแพลตฟอรธมออนไลนธตมางๆ พพฒนาขชดความสามารถใหกมช

สมรรถนะทชทสอดคลกองและเหมาะสมกพบการเปลชทยนแปลงของสพงคมและการเปลชทยนแปลงของโลกอนาคต เรมงรพดการ

ดจาเนวนการแกกไขปปญหาหนชสสวนครรและบคคลากรทางการศศกษาทพสงระบบ ควบครมกพบการใหกความรรกดกานการวางแผนและ

การสรกางววนพยดกานการเงวนและการออม



        จากเหตคผลขกางตกน สถานศศกษาจศงไดกดจาเนวนการพพฒนาบคคลากรและสรกางขวพญกจาลพงใจ โดยจพดใหกมชการสมงเสรวม 

และพพฒนาบคคลากรใหกมชความเพชยบพรกอมทพสงความรรกและประสบการณธ มชความคลมองตพวในการปฏวบพตวภารกวจทชทไดกรพบ

มอบหมาย มชขวพญและกจาลพงใจทชทดช ไดกรพบการยกยมองเชวดชรเกชยรตว มชความมพทนคงและกกาวหนกาในววชาชชพครร อพนมชผลโดย

ตรงตมอผลผลวตของสถานศศกษา คนอคคณภาพการศศกษาของผรกเรชยน

วรตถยประสงคธ

1.เพนทอเปปนการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการใหกแกมครรและบคคลากร

2.เพนทอสรกางเสรวมววทยฐานะและศพกยภาพของครรและบคคลากรในการปฏวบพตวงาน

3.เพนทอสมงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชทดช และความสามพคคชของครร

4.เพนทอแสดงออกซศทงความรพก ความหมวงใย ทชทองคธกรมชตมอครรและบคคลากร

เปปาหมาย

เชกงปรกมาณ:

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษารกอยละ 100 ไดกรพบการอบรมเพนทอพพฒนาววชาชชพ

เชกงคยณภาพ :

1. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบการสมงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ รวมไปถศงการมชความรพก

และความสามพคคชภายในหมรมคณะ มชสพมพพนธภาพทชทดชตมอกพนและกพน

2. ขการาชครรและบคคลากรทางการศศกษาไดกรพบไดกรพบความรพก ความหมวงใย ทชทองคธกรมชตมอคณะครรและบคคลากร



ขรขนตอนการดดาเนกนงาน

งบอยดหนยน งบออทนๆ
ผผผปฏกบรตก

( P )  ขรขนเตรทยมการ คณะทจางานศรนยธ TIC

วางแผนการดจาเนวนการ

2 เมษายน 

2568 ถศง 30 

กพนยายน 2568

- -

งบประมาณดดาเนกนการ ระยะเวลา

(ว/ด/ป)
ขรขนตอน/กกจกรรม

( D )  ขรขนดดาเนกนการ 1 ตคลาคม 2568 

ถศง 30 มชนาคม 

2569

คณะทจางานศรนยธ TIC

อาหารกลางวพน 2 วพน  20,000.00  20,000.00

อาหารวมางผรกเขกาอบรม 2 มนสอ 2 วพน  20,000.00  20,000.00

คมาตอบแทนววทยากร  15,000.00  15,000.00

คมาวพสดคอคปกรณธอบรม  20,000.00  20,000.00

( C )  ขรขนตกดตามประเมกนผล
คณะทจางานศรนยธ TIC

--

( A )  ขรขนปรรบปรยงแกผไข

การตกดตามประเมกนผล

แบบประเมวนความพศงพอใจตมอการอบรม

ตรวชทขวรดความสดาเรดจ

คณะครรและบคคลากรทางการศศกษาโรงเรชยนสพนกจาแพงมชความพศงพอใจตมอการอบรมพพฒนาววชาชชพ

วกธทการประเมกน

ประเมวนความพศงพอใจ

เครอทองมออทททใชผ

แบบประเมวนความพศงพอใจ

ผลทททคาดวนาจะไดผรรบ

1. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการการสรกางขวพญกจาลพงใจและสวพสดวการ

2. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสมงเสรวมในการพพฒนาตนเองทางววชาชชพ รวมไปถศงการมชความ

รพกและความสามพคคชภายในหมรมคณะ มชสพมพพนธภาพทชทดชตมอกพนและกพน

3. ขการาชการครรและบคคลากรทางการศศกษา ไดกรพบการสมงเสรวมความรพก สพมพพนธภาพทชทดช และความสามพคคชภายในหมรม

คณะ เกวดความรพก ความหมวงใยตมอองคธกร เกวดการทจางานและการสรกางทชมงานทชทเขกมแขรง



ทรรพยากรและคนาใชผจนายกกจกรรม

ททท รายการคนาใชผจนาย
รวมเปปนเงกน

(บาท)

จดานวนหนนวย/รวมเปปนเงกน

ภาคเรทยนททท 1 ภาคเรทยนททท 2

ราคา/หนนวย

(บาท)

อาหารกลางวพน 2 วพน  50.001  20,000.00 0.00  20,000.00

อาหารวมางผรกเขกาอบรม 2 มนสอ 2 วพน  25.002  20,000.00 0.00  20,000.00

คมาตอบแทนววทยากร  15,000.003  15,000.00 0.00  15,000.00

อคปกรณธวพสดคฝฝกอบรม  20,000.004  20,000.00 0.00  20,000.00

รวมเงกน  0.00  75,000.00  75,000.00

สรยปงบประมาณ

งบอคดหนคน 75,000.00   บาท

75,000.00   บาทรวม

ลงชอทอ  อนยมรตกกกจกรรม  อบรมครผสกขนภาคเรทยนททท 2
ภายใตผโครงการ / งาน  โครงการพรฒนาความกผาวหนผาทางวกชาชทพและคยณภาพชทวกตของขผาราชการครผและบยคลากรทางการศศกษา

ผผผรรบรองโครงการ

................................................

................................................

รองผรกอจานวยการกลคมมบรวหารบคคคล
( นางสาวกวตวยารพศมวม สรรพจารยธ )

ผผผเสนอโครงการ

ผผผตรวจสอบโครงการ

................................................
( นางเพรญนภา อคตมงคธ )

รองผรกอจานวยการกลคมมบรวหารงบประมาณ

ผผผอนยมรตกกกจกรรม

................................................

ผรกชมวยรองผรกอจานวยการกลคมมบรวหารบคคคล
( นายกวตตวนพนทธ แกกวกก )

................................................

ผผผเหดนชอบโครงการ

( นายวคฒวไกร วรรณการ )
ผรกอจานวยการโรงเรชยนสพนกจาแพง

( นางศวรวนภา บคญสม )
ครร

@
By


